
COMUNE DI CHIARAVALLE 
Provincia di Ancona 

 
 
SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI PER ASSUNZIONI STRAORDINARIE, SUPPLENZE O 
CONFERIMENTO DI INCARICHI IN QUALITA’ DI INSEGNANTE DI SCUOLA 
DELL’INFANZIA A TEMPO DETERMINATO. 
 
 

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE 
DEL SETTORE EDUCATIVO 

 
 

R E N D E      N O T O 
 
 
1) E’ indetta una selezione pubblica per titoli per assunzioni straordinarie, supplenze o incarichi in qualità 

di EDUCATRICE \ TORE di SCUOLA DELL’INFANZIA a tempo determinato, in posizione 
economica C1. 

 
2) Per l’ ammissione alla selezione è necessario possedere i seguenti titoli o requisiti: 

 
a. Diploma di Istituto Magistrale o Liceo Pedagogico (conseguito entro l’a.s. 2001/2002) e/o 

Laurea in Scienze della formazione Primaria indirizzo per la Scuola dell’Infanzia e/o 
abilitazione all’insegnamento nella Scuola dell’Infanzia in seguito al superamento di concorsi 
ed esami; 

b. Oltre a uno dei diplomi elencati al precedente punto a., diploma di specializzazione valido 
per l’insegnamento nelle scuole dell’infanzia “Montessori” in base a graduatoria 
differenziata; 

c. cittadinanza italiana o appartenenza all'Unione Europea; 
d. godimento dei diritti civili e politici; 
e. non aver riportato condanne nè avere procedimenti penali in corso che, ai sensi delle vigenti 

disposizioni, impediscano la nomina a pubblico dipendente; 
f. non essere stati destituiti dall'impiego presso una pubblica amministrazione per demerito o per 

scarso rendimento; 
g. idoneità psichica e fisica al servizio; 
h. età non inferiore ai 18 anni; 
i. essere in regola con le norme concernenti gli obblighi militari o il servizio sostitutivo civile; 

 
3) La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice sul modello disponibile presso il Comune di 

Chiaravalle (Ufficio Servizi Educativi) o nel sito del Comune di Chiaravalle 
(www.comune.chiaravalle.an.it) dovrà pervenire all’Ufficio Protocollo Comunale, consegnata 
direttamente o inviata per posta, entro e non oltre le ore 12,00 del giorno 15 giugno 2007, pena la 
mancata accettazione della stessa. Non fa fede il timbro postale di partenza. La busta dovrà riportare la 
dicitura “SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI PER ASSUNZIONI STRAORDINARIE, 
SUPPLENZE O CONFERIMENTO DI INCARICHI IN QUALITA’ DI INSEGNANTE DI SCUOLA 
DELL’INFANZIA A TEMPO DETERMINATO”  

 
4) Gli aspiranti dovranno dichiarare, sotto la propria personale responsabilità, oltre all’intenzione di 

partecipare alla selezione: 
 

a. il cognome ed il nome; la data ed il luogo di nascita; la residenza e l'indirizzo; 
b. il possesso della cittadinanza italiana o l'appartenenza all'Unione Europea; 
c. il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti o i motivi della non iscrizione o della 

cancellazione dalle liste medesime; 
d. le condanne penali riportate, i procedimenti penali in corso o l'assenza di condanne penali e di 

procedimenti penali in corso; 
e. la posizione nei riguardi degli obblighi militari per coloro che vi sono soggetti; 

http://www.comune.chiaravalle.an.it/


f. il possesso del Diploma di Istituto Magistrale o Liceo Pedagogico (conseguito entro l’a.s. 
2001/2002) e/o Laurea in Scienze della formazione Primaria indirizzo per la Scuola 
dell’Infanzia e/o abilitazione all’insegnamento nella Scuola dell’Infanzia in seguito al 
superamento di concorsi ed esami con il relativo voto conseguito; 

g. il possesso del diploma di specializzazione valido per l’insegnamento nelle scuole 
dell’infanzia “Montessori” in base a graduatoria differenziata; 

h. di essere psichicamente e fisicamente idonei al servizio;  
i. di non essere stati destituiti da un pubblico impiego o i motivi della destituzione; 
j. di accettare incondizionatamente tutte le norme del presente bando e, qualora assunti, dei 

vigenti contratti di lavoro dei dipendenti da enti locali, nonché dei regolamenti interni; 
k. ogni titolo ritenuto utile ai fini della valutazione. 
 

N.B.: Allegando la fotocopia firmata di un documento di identità personale in corso di validità (carta 
d’identità, patente o passaporto), qualsiasi dichiarazione contenuta nella domanda sarà idonea a sostituire il 
relativo certificato, che in tal caso non occorre che sia allegato. 
 
5) La domanda deve essere firmata. La firma non necessita di autenticazione. 
 
6) Alla domanda dovrà essere allegata, esente da bollo a norma della legge 370 del 1988, la ricevuta di 

versamento alla Tesoreria Comunale o del vaglia postale in favore della stessa Tesoreria, comprovante il 
versamento della tassa di Euro 6,45 (c.c. postale 18038604), in originale o in fotocopia. 

 
7) La selezione sarà espletata da apposita Commissione giudicatrice nominata dal Segretario Generale  

 
8) Saranno valutati i servizi prestati, i titoli di studio conseguiti, il curriculum professionale e formativo, 

qualora rilevante, e gli altri titoli considerati utili dalla Commissione Esaminatrice. 
 
9) Il punteggio per i titoli viene attribuito dalla Commissione globalmente e non può superare il limite di 

10 punti per ciascun candidato. 
 
10) La valutazione è determinata dal punteggio conseguito nella valutazione dei titoli . 

 
11) I titoli, ai fini della valutazione da parte della Commissione, sono suddivisi in quattro categorie ed i 

complessivi punti 10 ad essi riservati saranno così ripartiti: 
 

a. Titolo di studio  Î punti  4 
b. Titoli di servizio  Î punti  3 
c. Titoli vari  Î punti 2 
d. Curriculum  Î punti 1 
 

 
12) I titoli di studio comprendono i diplomi di maturità quadriennale o quinquennale, i diplomi di 

specializzazione per insegnanti di scuola dell’infanzia secondo il metodo Montessori e gli ulteriori titoli 
di studio superiori (diplomi di laurea, specializzazioni post universitarie e dottorati di ricerca). 

 
13) Per l’assegnazione del punteggio relativo ai titoli di servizio, è valutabile il servizio prestato a tempo 

indeterminato o a tempo determinato, alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche indicate all’art. 
1, comma 2, del D.Lgs. n. 165/2001 e successive modifiche ed integrazioni, in categorie superiori, 
corrispondenti o immediatamente inferiori a quelle attinenti alle mansioni che si andranno a svolgere 
(mansioni educative). Per ogni periodo di servizio gli aspiranti devono indicare: a) il datore di lavoro; b) 
la natura di “rapporto di lavoro subordinato”; c) la data di inizio del rapporto; d) l’ultimo giorno di 
lavoro; e) le ore di lavoro settimanali. 

 
14) Nella categoria dei titoli vari vengono valutate le pubblicazioni, gli encomi, le specializzazioni, i corsi di 

perfezionamento su materie attinenti alle funzioni del posto messo a concorso, purchè sia certificato il 
superamento della prova finale, l’idoneità in concorsi per esami o per titoli ed esami presso enti 
pubblici, purchè di categoria pari o superiore a quello del posto messo a concorso, il servizio reso presso 
enti pubblici in regime giuridico di “locatio operis”, il servizio reso alle dipendenze di privati, i titoli di 
studio che eccedono il punteggio massimo attribuibile per tale ultima categoria, ogni altro titolo ritenuto 
rilevante dalla Commissione. 



 
15) Per curriculum professionale si intende il complesso della formazione ed attività culturali e 

professionali, nel corso della vita lavorativa che, a giudizio della Commissione, siano significative e 
rilevanti per un ulteriore apprezzamento della capacità professionale del candidato. 

 
16) La Commissione valuta il curriculum professionale presentato dal candidato formulando un giudizio 

sintetico sulla complessiva attività culturale e professionale svolta. Tale giudizio si sostanzia soprattutto 
sugli eventi che non siano apprezzabili, o lo siano parzialmente, nelle altre categorie di titoli. 

 
17) Nel caso di insignificanza del curriculum stesso nel senso predetto, la Commissione ne dà atto e non 

attribuisce alcun punteggio. 
 
18) La individuazione del punteggio da assegnare al singolo titolo viene fatta di volta in volta dalla 

Commissione in posizione paritaria ed in relazione alla validità ed importanza del titolo per il profilo 
professionale di cui trattasi. 

 
19) Gli aspiranti che vengano eventualmente assunti o incaricati hanno l’obbligo, qualora l'Amministrazione 

lo richieda, di sottoporsi a visita medica e non potranno prendere servizio se non saranno fisicamente, 
psichicamente ed incondizionatamente idonei. 

 
20) La graduatoria della selezione, approvata dal competente organo dell'ente, conserverà efficacia secondo 

quanto previsto dalle vigenti disposizioni normative e verrà utilizzata secondo le necessità di personale e 
di incaricati da parte dell’Amministrazione, nel rigoroso rispetto dell’ordine di collocazione. 

 
21) Per quanto non previsto dal presente bando, si applicheranno gli articoli della parte 2^ del Regolamento 

Comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, approvato con deliberazione di Giunta Comunale 
n° 322 del 9.11.2000 e successive modificazioni ed integrazioni, nonché, per quanto non disapplicate, le 
norme contenute nel D.P.R. 9.5.1994 n. 487. 

 
22) Per le valutazioni dei titoli, la commissione giudicatrice garantirà la reale e piena uguaglianza tra tutti i 

candidati ed in particolare tra i sessi, a norma della legge 10.4.1991 n. 125. Con riferimento alle 
categorie protette, il presente bando è emanato nel rispetto della legge 12.3.1999 n. 68. 

 
 
Chiaravalle lì __________ 
 IL FUNZIONARIO RESPONSABILE 
 DEL SETTORE EDUCATIVO 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 AL SIGNOR DIRIGENTE 
 DEL SETTORE EDUCATIVO 
 DEL COMUNE DI CHIARAVALLE (AN) 

 
 
Oggetto: domanda di partecipazione a selezione. 
 
 
Io sottoscritt__  ___________________________________________________________________  nat__  a 
___________________________________________ (prov. di ______) il _____/_____/________, residente a  
______________________________________________________ (prov. di ______; cap. ____________) in via 
_________________________________ n° ________; Tel. n° ______________________; (eventuale cellulare 
n° ________________________; eventuale e-mail: ________________________________________); 
 

C H I E D O 
 
di essere ammess___ a partecipare alla selezione pubblica per titoli per assunzioni 
straordinarie, supplenze o conferimento di incarichi in qualità di insegnante di Scuola 
dell’Infanzia a tempo determinato. 
 
A tal fine dichiaro, sotto la mia personale responsabilità: 
 
� di essere cittadin__ del seguente stato dell’unione europea: _______________________________; 
� di essere iscritt__ nelle liste elettorali del Comune di _______________________________; 
� di non aver riportato condanne penali ad eccezione delle seguenti: 

 nessuna; 
 per _______________________________________________________________________; 

� di non avere in corso procedimenti penali ad eccezione dei seguenti: 
 nessuno; 
 per _______________________________________________________________________; 

� di essere in posizione regolare nei confronti degli obblighi militari; 
� di essere in possesso del diploma di licenza media superiore, conseguito nell’anno scolastico 

_________/_________ presso la Scuola _______________________________________ di 
__________________________________ con la votazione di _________ / _________; 

� di essere in possesso del titolo di studio di __________________________________________________ 
conseguito nell’anno scolastico / accademico ____________________ presso l’Istituto/Università 
di _____________________________ con la votazione di _________________; 

� di essere in possesso dell’abilitazione all’insegnamento nella Scuola dell’Infanzia in seguito al 
supermanto di concorsi ed esami; 

� di essere in possesso del Diploma di specializzazione valido per l’insegnamento nelle Scuole 
dell’infanzia “Montessori” in base a graduatoria differenziata, conseguito il 
_____________________; 

� di essere in possesso di tutti gli eventuali ulteriori titoli riprodotti nei documenti allegati alla 
presente domanda; 

� di essere fisicamente e psichicamente idone___ all'impiego e alle mansioni proprie del posto 
messo a concorso, accettando sin da ora che l'Amministrazione, in caso di vincita, mi 
sottoponga ad eventuale visita medica di accertamento dei requisiti psicofisici per 
l'espletamento dei compiti d'istituto; 

� di non essere mai stat__ o destituit__ da un pubblico impiego e di non essere decadut__ da un 
impiego statale; 

� di aver versato la prescritta tassa di Euro 6,45 per la partecipazione alla presente selezione 
mediante: 

� accreditamento su conto corrente postale n° 18038604; 
� vaglia postale intestato al Comune di Chiaravalle; 
� versamento diretto alla Tesoreria Comunale; 
� che il preciso recapito a cui devono essere inviate tutte le comunicazioni inerenti il concorso è: 
� l’indirizzo di residenza; 
� il seguente: c/o _____________________________________________________________, via 

_________________________________________ n° ______, C.A.P. ________________, Città 
_____________________________________ Tel. _____________________. 

� di prendere atto, a norma dell’art. 10 della legge 675/1996, che il Comune utilizzerà i dati da 
me forniti unicamente nell’ambito della presente procedura di concorso e delle eventuali 
successive attività occupazionali, per cui autorizzo tale utilizzazione come previsto dagli artt. 
11 e 20 della stessa legge;  

� di essere consapevole della veridicità di tutte le affermazioni riportate nella presente domanda 



di partecipazione e di essere a conoscenza delle sanzioni penali previste dall’art. 26 della legge 
4.1.1968 n° 15 per chi rende false dichiarazioni; 

� di accettare incondizionatamente tutte le norme del bando e, qualora io venga assunt__, dei 
vigenti contratti di lavoro per i dipendenti da enti locali, nonché dei regolamenti interni; 

� di essere a conoscenza che, ai sensi dell’art. 3 comma 11 della legge 16.6.1998 n° 191, non è 
richiesta autenticazione della firma, ma, per la validità delle dichiarazioni sostitutive di atto 
notorio contenute nella domanda, il sottoscrittore deve allegare una semplice fotocopia di un 
proprio documento di identità. 

 
Allego alla presente domanda 
� una fotocopia da me firmata di un mio documento valido di riconoscimento; 
� la ricevuta del versamento della tassa di partecipazione, in originale o in copia autenticata. 
 
 
 
 FIRMA 
 _______________________________________ 
                                             (non necessita di autenticazione, ma occorre allegare la fotocopia 
                                                  di documento di riconoscimento ai fini sopra indicati) 
 
 
 
N.B.: Se si compila direttamente il presente modello, vengono considerate valide solo le 
dichiarazioni compilate negli spazi liberi e barrate con una X.      
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